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亞東技術學院 103 學年度第 2 學期 

第二次學務處主管會議記錄 

 會議時間：104年3月17日(二) 上午9：00 

 會議地點：方城210會議室 

 主    席：黃茂全學務長  

 出席人員：張淑貞組長、沈麗華組長、江倫志組長、張玉梅主任、郭仲堡主任、

袁瑞萍主任 

 紀錄：魏曉婷 

 會議議程：  

壹、 主席致詞 

貳、 主題討論 

一、 學務處事項宣導。 

（一） 社團法人台灣國際圖書業交流協會來函，請各校持續督促 貴校教師及學生使用正

版之教科書作為教學與上課之用。詳細內容請參見附件一，請各組協助宣導。 

（二） 感謝教官們辦理校園景觀名活動，成果非常好，建議讓有協助的學生們記功嘉獎，

並於服務學習成果展時邀請共同參與。另外，諮商中心上周辦理五校聯合諮商輔

導參訪，活動相當成功圓滿，感謝同仁們的付出。 

（三） 服務學習課程與國際志工、社區服務等應進行整合： 

1. 建議從學務處內部開始進行，將各單位有關服務學習的部分進行整合，如課外

活動組國際志工、軍訓室慈濟志工服務等。 

2. 校內其他單位：例如研發處國際交流組海外交流活動(馬來西亞醫護活動)、通識

中心公民素養陶塑計畫、職發處實習就業輔導海外實習計畫等。 

3. 建議服務學習中心應整合學校相關資源，作為單位特色與成果。未來辦理成果

展時，建議可邀請課外活動組、通識教育中心、電通學群等相關單位同仁共同
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參與，能一併於期末成果展中參展。 

（四） 教育部友善校園評選優良學務、輔導人員與導師，以及績優學校部分，感謝諮商

中心協助辦理，煩請各單位將資料與推選資料於 3/31(二)寄給諮商中心王威，彙整

好後呈 校長勾選，並於期限內 4/15(三)發函報部。 

（五） 有關 104 年度學輔經費簽核流程提醒如下： 

1. 電子公文系統：承辦人→承辦單位主管→學務處課外活動組楊慧雯組員→學務

處課外活動組張淑貞組長→學務長（→相關單位）→會計室（登）→主任秘書 

2. 學輔經費管控系統：承辦人→承辦單位主管→學務處課外活動組楊慧雯組員→

學務處課外活動組張淑貞組長→學務長（→相關單位） 

3. 課外活動組與諮商中心共同於 104 年 3 月 20（星期五）下午 2:00 於方城 4F 領

導知能演講廳辦理「104 年度學輔經費使用說明會」，請各單位支用學輔經費同

仁撥冗參與。 

（六） 有關餐廳事項，煩請衛保組協助食品安全，也請隨時與餐廳廠商保持連繫。 

（七） 104 年 4 月 8 日(星期三)要召開 103 學年度第三次學生事務會議，相關資料請於

3/24(二)以前寄給曉婷。 

（八） 特色發展計畫，請各組撰寫計畫與編制經費，請於今天(3/17)寄給曉婷彙整，以利

回覆秘書室。經費的規畫請增編 20%~30%，使經費核定後有空間與彈性調整運用。 

（九） 明天(104 年 3 月 18 日)上午 11:00，學校餐廳要進行啟用儀式，地點於方城 108 師

生互動坊(兩星期後會改至元智 1F 原聯合服務中心)，歡迎主管們前往參加。 

（十） 學務處提昇教學單位及本身效能之配合工作項目及各系績效項目討論(請參閱附件

八與附件九)。預計 104 年 3 月 25 要交回秘書室。 

（十一） 未來缺曠輔導單建議導師欄位要請導師撰寫輔導過程，或是將輔導紀錄表附

上，以瞭解導師輔導的狀況。 

二、 學務處提昇教學單位及本身效能之配合工作項目及各系績效項目討論(初稿請參閱附

件八與附件九)。預計104年3月25要交回秘書室。 

決議：各組討論後項目結果如下，煩請各組重新討論目標值與績效統計值，請於 3/20(五)中

午 12 點前繳交。 

（一） 「未來一年內提昇各教學單位及本身效能之配合工作暨追蹤表」學務處項目 
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單位 工作項目 

學務處 

核心知能講座班級完成率(課外活動組) 
導師班會次 

賃居導師訪視率(%) 
學生缺曠輔導率(%) 

特殊教育學生輔導活動(諮商) 
促進大一新生自我了解測驗輔導活動(普測) 

系績優導師 
導師知能研習參與率 

班級輔導次數 
完成志工服務率(%) 

服務學習課程(開課數) (服務學習中心) 

（二） 「亞東技術學院  103 學年度各系績效統計表」學務處項目 

權責單位 區分 項目 權責單位 

學務處 - 核心知能講座班級完成率 課外活動組 
 導師班會次 課外活動組 
 賃居導師訪視率(%) 生活輔導組 
 學生缺曠輔導率(%) 生活輔導組 
 特教生輔導座談會 諮商中心 
 促進大一新生自我了解測

驗輔導活動(普測) 諮商中心 

 系績優導師 諮商中心 

 導師知能研習參與率 諮商中心 

 班級輔導次數 諮商中心 

 完成志工服務率(%) 軍訓室 

 服務學習課程開課數 服務學習中心 

參、 提案討論 

提案一：103 學年度課外活動組特色發展計畫「立足亞東，放眼國際」社團菁英國際交流活

動案，請 鈞長指示。 
    【提案單位：課外活動組】 

    說明： 

一、 依103年05月30日亞東技術學院課外組特色發展計畫辦理。(參閱附件二) 
二、 參加對象：師長、社團學生、記者，共計25人。 
三、 預定辦理地點：新加坡南洋理工大學、上海復旦大學、北京大學、廈門大學。(擇一辦

理) 
四、 預定交流方式：相見歡、簡報、座談會、成果發表、活動表演、校園巡禮、文化探訪。 
五、 預定辦理日期：104年7月8日(三)至104年7月11日(日)(暫定)共計四天三夜。 
六、 預定辦理期程： 

事項 日期 地點 說明 
學生報名甄選 104.4.9(四)至 方城 1. 學生條件需符合社團菁英國際交流甄選辦
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104.4.30(四) 412 法。(參閱附件三) 
2. 需填寫報名表及檢附相關證明文件。 

初審 104.5.1(五) 方城
412 

1. 書面資料審查。 
2. 敬邀各社團指導老師及師長蒞臨參加活動。 

複審 104.6.7(日) 方城
410 

1. 邀請師長為甄選學生面試。 
2. 需著正式服裝並進行三分鐘演說。 

培訓營 104.6.14(日) 方城

教室 

1. 邀請專業講師蒞校授課。 
2. 辦理校內菁英交流活動，以簡報、分享等方

式加以訓練。 
七、 實施計畫及甄選辦法如附件三，提請討論。 
決議： 

1. 預定辦理地點建議規劃香港大學與廈門大學；預定辦理日期建議辦理五天四夜。 

2. 請詳細規劃內容，修正後照案通過。 

提案二：2015 國際志工執行情形，請討論。 
    【提案單位：課外活動組】 

說明： 
一、 本活動與致理技術學院合辦，預計於104年07月前往泰北國際志工服務，行程約14-25

天。 
二、 已於103-2學期第1次班會公告，國際志工經費依預算(30萬)與實際人數分配。學生自費

金額上限為15,000元，預計種子服務人員補助全額經費，協助志工籌備、執行與推廣。 

決議： 

1. 行程建議改為 18-21 天 

2. 說明二部分，「國際志工經費依預算(30 萬)與實際人數分配。學生自費金額上限為

15,000 元，預計種子服務人員補助全額經費」建議修改為「國際志工經費依預算(約

30 萬元)，會依實際人數分配做調整。學生自費金額約為 15,000 元(一人團費約 2~3

萬)，預計種子服務人員(一名)補助全額經費」。 

3. 照案通過。 

提案三：班會紀錄增加電子系統，請討論。 
【提案單位：課外活動組】 

說明： 

一、 為簡化作業流程，班會紀錄由各班於班會後，繳交至課外活動組存檔。預計於103-2學
期第二次班會開始，請各班至E化系統填寫班會紀錄，議題宣導由系統下載。 

二、 於104年03月09日(一)生輔組辦理服務幹部研習已宣導班會系統操作，也將以電子檔傳

送操作說明至導師信箱。 
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決議： 

1. 增加第三點，三、紙本班會紀錄可同步實行，事後會掃描成電子檔留存。 

2. 建議找一位熱心的老師，願意在班會時將班會開始及討論過程，直接在教室做成會

議記錄，並錄影及拍照，以利後續作業。 

3. 照案通過。 

提案四：「社團辦公室及共同教室管理辦法」修正案，請審議。(參閱附件四) 
【提案單位：課外活動組】 

說明： 

一、 依據目前實施情形，修正法規資訊。 
二、 修正內容如對照表。 

社團辦公室及共同教室管理辦法 

修正條文 現行條文 說明 
(一)亞東技術學院社團辦公 
室及共同教室為提供亞東學 
生社團活動使用。 

1.社團辦公室（以下簡稱社辦）：教

學大樓方城五樓 501 到 511 及 514。 
2.共同教室：教學大樓方城四樓 401
到 4101(404、407 除外)。 

(一)亞東技術學院社團辦公 
室及共同教室為提供亞東學 
生社團活動使用。 

1.社團辦公室（以下簡稱社辦）：教學

大樓五樓 501 到 511 及 514。 
2.共同教室：教學大樓四樓401到410。 

修正建築名稱。 
修正共同教室空

間編號。 

(三)嚴禁事項 
1.嚴禁炊事及生火，凡瓦斯爐、快

速爐、登山爐或電磁爐等器具一律

禁止使用。 
2.禁止吸煙及過夜。 
3.嚴禁使用高功率之電器，避免因

使用不當造成跳電，。 
4.博弈等相關行為。 

(三)嚴禁事項 
1.嚴禁炊事及生火，凡瓦斯爐、快速

爐、登山爐或電磁爐等器具一律禁止

使用。 
2.禁止吸煙及過夜。 
3.嚴禁使用高功率之電器，避免因使

用不當造成跳電， 

修正標點符號。 
新增事項。 

(四)空調使用規定 
1.社辦每間內配置冷氣一台，共同

空間一至兩台。 
2.冷氣可使用之規定，需符合以下

三點： 
（1）室外溫度為攝氏 28°C 以上。 
（2）教室內有固定人員 3 人以上。 
（3）早上 10 點到晚上 8 點之間每

學期開放時間於期初社團負

責人會議討論，決議再提總

務處申請。 

(四)空調使用規定 
1.社辦每間內配置冷氣一台，共同空

間一至兩台。 
2.冷氣可使用之規定，需符合以下三

點： 
（1）室外溫度為攝氏 28°C 以上。 
（2）教室內有固定人員 3 人以上。 
（3）早上 10 點到晚上 8 點之間。 

修正開放時間。 
 

決議： 

1. (四)空調使用規定，第二項第三點，每學期開放時間於期初社團負責人會議討論，
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決議再提總務處申請。建議修改為「每學期開放時間於期初社團負責人會議討論，

依學校規定辦理提出申請。」 

2. 照案通過。 

提案五：「亞東技術學院 學生班級班會及班代表大會實施辦法」修正案，請審議(參閱附件五)。 

【提案單位：課外活動組】 
說明： 
一、 依據目前實施情形，修正法規資訊。 
二、 修正內容如對照表。 

亞東技術學院 學生班級班會及班代表大會實施辦法 
修正條文 現行條文 說明 

亞東技術學院 學生班級班會及班代

表大會實施辦法 
亞東技術學院 學生班級班會及班代表

大會實施辦法 
修正法規名稱 

第二條 日間部班會每學期召開四

次，實施日期及地點，每學期初由課

外活動組公告，地點由各班自訂。研

究所班會由導師自行每學期召開至少

兩次。進修部依每學期學務時間安排

召開兩次。 

第二條 日間部班會每學期召開四

次，實施日期及地點，每學期初由課外

活動組公告。研究所班會由導師自行每

學期召開至少兩次。進修部依每學期學

務時間安排召開兩次。 

修正內容 

第三條 日間部學生班會時間分為班

會及班代表大會。班會時間為週三第

七節召開，班代表大會於週三第八節

召開，實施地點每學期初由課外活動

組公告。 

第三條 日間部學生班會時間分為班

會及班代表大會。班會時間為週三第七

節召開，班代表大會於週三第八節召

開，實施地點每學期初由課外活動組公

告。 

刪除條文  

第四三條 第四條 修正編號 
第五四條 第五條 修正編號 
第六五條 第六條 修正編號 
第七六條 班會需填寫班會紀錄，

並連同點名單於一周週內經由班導師

及主任導師簽名核備後交至課外活動

組。 

第七條 班會需填寫班會紀錄，並連同

點名單於一周內經由班導師及主任導

師簽名核備後交至課外活動組。 

修正錯字 

第八條 班會如遇國定例假日或停止

上課之因素無法召開，由課外活動組

另行公告補開時間。 

第八條 班會如遇國定例假日或停止

上課之因素無法召開，由課外活動組另

行公告補開時間。 

刪除條文，班會

召開時間地點由

各班自訂。 
第九七條 如因校外實習或其他因

素無法召開，須由班代於事前填寫申

請單，並於一周內擇期召開由各班自

行擇日召開。 

第九條 如因校外實習或其他因素無

法召開，須由班代於事前填寫申請單，

並於一周內擇期召開。 

修正編號；班會

召開時間地點由

各班自訂。 

第十條 班代表大會由各班代表參

加，如無法出席者可由其他幹部代表。 
第十條 班代表大會由各班代表參

加，如無法出席者可由其他幹部代表。 
刪除此項，已無

辦理班代表大會 
第十一條 班代表大會主席為學生

會會長，學生會各組幹部及各系學會

會長需列席報告。 

第十一條 班代表大會主席為學生

會會長，學生會各組幹部及各系學會會

長需列席報告。 

刪除此項，已無

辦理班代表大會 
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第十二條 班代表大會之職權如

下： 
一、公告學生會及各系學位經費收支

狀況。 
二、公告學生會及各系學會相關活動

進度及成果發表。 
三、學校可經由學生會代表公告相關

活動及政令宣導。 
四、各班可提出對於活動或學校之建

議，由學生會統一彙整後呈報相關單

位，並於下次會議中報告進度。 
五、其他與學生權益相關事項之討論。 

第十二條 班代表大會之職權如下： 
一、公告學生會及各系學位經費收支狀

況。 
二、公告學生會及各系學會相關活動進

度及成果發表。 
三、學校可經由學生會代表公告相關活

動及政令宣導。 
四、各班可提出對於活動或學校之建

議，由學生會統一彙整後呈報相關單

位，並於下次會議中報告進度。 
五、其他與學生權益相關事項之討論。 

刪除此項，已無

辦理班代表大會 

第十三八條 第十三條 修正編號 
決議： 

1. 第二條「日間部班會每學期召開四次，實施日期，每學期初由課外活動組公告，地

點由各班自訂。研究所班會由導師自行每學期召開至少兩次。進修部依每學期學務

時間安排召開兩次。」請改為「日間部班會每學期召開四次；研究所班會由導師自

行每學期召開至少兩次；進修部召開兩次。實施日期，每學期初由課外活動組公告，

地點由各班自訂。」 

2. 照案通過。 

提案六：修訂「亞東技術學院學校衛生委員會章程」第四條法規部分修正，請審議。 
【提案單位：衛生保健組】 

說明： 
一、 在第四條法規修正委員職責，審核後送學校衛生委員會審議。 
二、 修訂辦法部分內容如對照表，原法規內容(參閱附件六)。 

亞東技術學院學校衛生委員會章程修正條文對照表 
修正條文 現行條文 說明 
第四條 職責 
1.提供學校年度衛生工作計畫之擬定之意

見 
2.學校年度衛生工作之檢討教育與活動規

劃之意見 
3.學校年度衛生工作之督導與協助之意見 
4.學校餐廳、飲用水衛生之督導之意見 
5.其他有關校內、校外衛生工作之督導之

意見 
6.其他推展學校衛生之諮詢事項 
 

第四條 職責 
1. 學校年度衛生工作計畫之擬定 
2. 學校年度衛生工作之檢討 
3. 學校年度衛生工作之督導與協助 
4. 學校餐廳、飲用水衛生之督導 
5. 其他有關校內、校外衛生工作之

督導 

重新調整職

責，以符學

校衛生推動

之現況。 
 

決議：照案通過。 
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提案七：104 年度大專校院健康促進學校計畫之「i 守護愛健康、安全一把罩」，教育部已撥

款，請各組協助之活動於 104 年 7 月 31 日前執行核銷完畢，請審議。 
【提案單位：衛生保健組】 

說明： 

一、 依據103年12月18日教育部臺教綜（五）字第1030168784號函辦理。本計畫「i守護愛

健康、安全一把罩制」教育部核定計畫金額172,800元，經常門補助114,000元，資本

門30,000元，學校自籌款28,800元。 

二、 計畫經教育部審核調整後的經費概算表，如附件七。 

決議： 

1. 請各組再次檢視，有問題再向衛保組惠卿提出。 

2. 照案通過。 

肆、 臨時動議 

一、 特教工讀生計畫，目前有10位特教工讀生，目前分配至學務處與圖書館，下周會召

開特教生工讀媒合會議。 

決議：建議未來此計畫可納入服務學習中心成果展，請諮商中心持續規畫辦理。 

伍、 散會(10:40) 

陸、 附件 

附件一_社團法人台灣國際圖書業交流協會函文。 

附件二_亞東技術學院課外組特色發展計畫 

附件三_社團菁英國際交流甄選辦法 

附件四_「社團辦公室及共同教室管理辦法」修改前後文 

附件五_「亞東技術學院 學生班級班會及班代表大會實施辦」修改前後文 

附件六_亞東技術學院學校衛生委員會章程 

附件七_ 104年度大專校院健康促進學校計畫之「i守護愛健康、安全一把罩」各組經費

編列表 

附件八_各處室未來一年提升教學單位及本身效能之配合工作暨追蹤表 

附件九_亞東技術學院103學年度各系績效統表
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附件一_社團法人台灣國際圖書業交流協會函文 
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附件二_亞東技術學院課外組特色發展計畫 

亞東技術學院學生事務處特色發展計畫 

※課外活動組                                                                                 103 年  5 月 30 日 
一、計畫名稱(三)： 「立足亞東，放眼國際」社團交流活動 
二、計畫說明： 
 

理由：  
1.提升社團榮譽與自我價值，拓展國際視野，認識國際間學生事務交流與發展，進而提升校 
園文化與發揚教育特色。 
2.推動亞東志工活動，由學生完成基礎、特殊志工服務課程訓練，領取志願服務紀錄冊，藉由知能研習建

立學生正確服務概念，培養其同理心，進而吸引投入志願服務行列。 
3.推動「國際志工」方案，徵求有志願服務熱誠的學生參與海外志工服務，讓本校學生體驗到異鄉接觸時

的文化驚奇，體認深刻的學習經驗和效應，由團隊合作中訓練領導及協同能力，激發青年志工對國際社

會之使命感、責任感。 
特色： 
1.優先錄取當年度表現優異之社團夥伴、當年度全校(全國)評鑑成績優異之社團夥伴、個人 
於校內外才藝競賽具優異成績之表現或經校內學務人員推薦者，組成國際菁英交流團，至國外大專院校觀

摩交流與參訪。 
2.從校內的志工服務經驗及專業訓練開始，推廣到海外志工服務，提升學生之國際觀及服務 
經驗，從服務過程中進行衛生教育，提生衛生知識觀念、觀察當地學習環境不足部分並改善，最後希望藉

由志工實際走入服務，可以將行動養成習慣、習慣改變態度、態度改變命運，提供真實問題解決情境，盡

力發揮志工專長，在服務中學習團隊合作、領導統籌、活動規劃的能力。 
預期目標： 
(1)拓展本校學務工作面向，提升學務人員及社團夥伴國際視野。 
(2)活動整體滿意度達 95%。 
(3)本交流活動學生預計招募 15 人，隨隊老師及長官預計 8 人，媒體記者 2 人。 
(4)活動結束後，辦理成果發表至少 1 場。 
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(5)增進台灣與世界其他國家人民間之相互瞭解及交流，以達本校培養學生國際觀。 
(6)提升競爭力，也讓服務行動得以持續，並影響更多人願意投入志願服務行列。 
成果指標： 

成果指標 總計 
1. 產業合作 1 件 
2.校外參訪 1 件 
3.舉辦座談會 1 件 
4.學生社團菁英參與人次 25 人 
5.成果發表會 1 場次 
6.國際志工 10 人次 
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附件三_社團菁英國際交流甄選辦法 

社團菁英國際交流徵選辦法 

1. 需為本校在校生並擔任過社團幹部至少一學年。 

2. 需為本校在校生並擔任過校內外兩場(含)大型指標性活動負責人或幹部。(檢附佐證資

料。例:活動照片、獎狀、感謝狀、企劃書等) 

3. 校內外無不良違規記錄及形象不良者。 

(例:大過、學期不及格科目超過 1/2、打架等) 

4. 需配合國際菁英交流活動培訓課程及相關規範。 

5. 經甄選通過者需繳交活動保證金新台幣壹仟元整，全程參與活動後予以退還保證金。 
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附件四_「社團辦公室及共同教室管理辦法」修改前後文 

修改前全文 

社團辦公室及共同教室管理辦法 

民國 96 年 4 月 22 日 95 學年度第 6 次學生事務處處務會議通過 
（一）亞東技術學院社團辦公室及共同教室為提供亞東學生社團活動使用。 

1.社團辦公室（以下簡稱社辦）：教學大樓五樓 501 到 511 及 514。 
2.共同教室：教學大樓四樓 401 到 410。 

（二）使用規範 
1.社辦空間分配以課外組依評鑑規範分配為準，不得任意移動。 

      2.社辦內請勿存放貴重物品，社辦鑰匙請各社團妥善保管。 
      3.請保持社辦及共同空間之整潔，並隨手關燈節約能源。 
（三）嚴禁事項 
      1.嚴禁炊事及生火，凡瓦斯爐、快速爐、登山爐或電磁爐等器具一律禁止使用。 
      2.禁止吸煙及過夜。 
      3.嚴禁使用高功率之電器，避免因使用不當造成跳電， 
（四）空調使用規定 

1.社辦每間內配置冷氣一台，共同空間一至兩台。 
2.冷氣可使用之規定，需符合以下三點： 
（1）室外溫度為攝氏 28°C 以上。 
（2）教室內有固定人員 3 人以上。 
（3）早上 10 點到晚上 8 點之間。 

3.冷氣開啟時請將關閉門窗，以節省資源。 
（五）違規懲處 
      1.個人如有違反使用規定，依情節輕重以校規懲處。 
      2.空調未依規定使用造成能源浪費，課外組將停止使用權。 
      3.違反情節嚴重屢勸不聽者，課外組得收回使用權利。 
（六）以上事項如有不合時宜者，得隨時修改之。 

修改後全文 

社團辦公室及共同教室管理辦法 

民國 96 年 4 月 22 日 95 學年度第 6 次學生事務處處務會議通過 

（一）亞東技術學院社團辦公室及共同教室為提供亞東學生社團活動使用。 
1.社團辦公室（以下簡稱社辦）：方城五樓 501 到 511 及 514。 
2.共同教室：方城四樓 401 到 411(404、407 除外)。 

（二）使用規範 
1.社辦空間分配以課外組依評鑑規範分配為準，不得任意移動。 
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      2.社辦內請勿存放貴重物品，社辦鑰匙請各社團妥善保管。 
      3.請保持社辦及共同空間之整潔，並隨手關燈節約能源。 
（三）嚴禁事項 

1.嚴禁炊事及生火，凡瓦斯爐、快速爐、登山爐或電磁爐等器具一律禁止使用。 
2.禁止吸煙及過夜。 
3.嚴禁使用高功率之電器，避免因使用不當造成跳電。 
4.博弈等相關行為。 

（四）空調使用規定 
1.社辦每間內配置冷氣一台，共同空間一至兩台。 
2.冷氣可使用之規定，需符合以下三點： 
（1）室外溫度為攝氏 28°C 以上。 
（2）教室內有固定人員 3 人以上。 
（3）每學期開放時間於期初社團負責人會議討論，決議再提總務處申請。 

3.冷氣開啟時請將關閉門窗，以節省資源。 
（五）違規懲處 
      1.個人如有違反使用規定，依情節輕重以校規懲處。 
      2.空調未依規定使用造成能源浪費，課外組將停止使用權。 
      3.違反情節嚴重屢勸不聽者，課外組得收回使用權利。 
（六）以上事項如有不合時宜者，得隨時修改之。 
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附件五_「亞東技術學院 學生班級班會及班代表大會實施辦」修改前後文 

修改前全文 

亞東技術學院 學生班級班會實施辦法 

100.09.14 100 學年度第 1 次學生事務會議訂定 

第一條 本校為培訓學生自治觀念，並經由同學間的討論推展班級事務，特定訂本辦法。 

第二條 日間部班會每學期召開四次，實施日期，每學期初由課外活動組公告，地點由各班自訂。

研究所班會由導師自行每學期召開至少兩次。進修部依每學期學務時間安排召開兩次。

班會需全體班級同學出席，班代為當然主席，班導師須出席為班會指導。 

第三條 班級班會之職權如下： 

一、 選舉或罷免班級幹部。 

二、 推派代表參加本校各項活動、集會或競賽。 

三、 重點學務工作宣導。 

四、 討論班級活動及事務。 

   班會之決議，不得抵觸政府法令或本校規章 

第四條 班會時間需並由風紀進行點名，請假需依照重大集會請假程序至生活輔導組辦理。 

第五條 班會需填寫班會紀錄，並連同點名單於一週內經由班導師及主任導師簽名核備後交至課

外活動組。 

第六條 如因校外實習或其他因素無法召開，由各班自行擇日召開。 

第七條 本辦法經學生事務會議通過後經公佈實施，修正時亦同。 

修改後全文 

亞東技術學院 學生班級班會實施辦法 

100.09.14 100 學年度第 1 次學生事務會議訂定 

第一條 本校為培訓學生自治觀念，並經由同學間的討論推展班級事務，特定訂本辦法。 

第二條 日間部班會每學期召開四次，實施日期，每學期初由課外活動組公告，地點由各班自訂。

研究所班會由導師自行每學期召開至少兩次。進修部依每學期學務時間安排召開兩次。

班會需全體班級同學出席，班代為當然主席，班導師須出席為班會指導。 

第三條 班級班會之職權如下： 

一、 選舉或罷免班級幹部。 

二、 推派代表參加本校各項活動、集會或競賽。 

三、 重點學務工作宣導。 

四、 討論班級活動及事務。 

   班會之決議，不得抵觸政府法令或本校規章 

第四條 班會時間需並由風紀進行點名，請假需依照重大集會請假程序至生活輔導組辦理。 

第五條 班會需填寫班會紀錄，並連同點名單於一週內經由班導師及主任導師簽名核備後交至課

外活動組。 

第六條 如因校外實習或其他因素無法召開，由各班自行擇日召開。 

第七條 本辦法經學生事務會議通過後經公佈實施，修正時亦同。 
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附件六_亞東技術學院學校衛生委員會章程 

亞東技術學院學校衛生委員會章程 
                                        民國 89 年 05 月 24 日行政會議通過                                      

民國 97 年 01 月 30 日 96 學年度第 13 次行政會議通過 

民國 100 年 04 月 25 日 99 學年度第 10 次行政會議通過 

民國 101 年 06 月 25 日 100 學年度第 2 次衛生委員會議通過 

民國 103 年 04 月 09 日 102 學年度第 9 次行政會議通過 

 

第一條 為研究、改進及推展全校衛生業務，特訂定「亞東技術學院學校衛生委員會」（以下簡

稱本會）章程。 
第二條 本會置主任委員一人，由校長擔任，副主任委員由學務長擔任；執行秘書一人由衛生保

健組組長兼任；委員由副校長、教務長、總務長、（學）系主任、人事室主任、環安衛

主任、生活輔導組組長、教師代表三人、學生一人代表組成。 
第三條 本會每學期召開一次委員會議，遇有重大事情得召開臨時會議。 
第四條 職責 

1.提供學校年度衛生工作計畫之擬定之意見 
2.學校年度衛生工作之檢討教育與活動規劃之意見 
3.學校年度衛生工作之督導與協助之意見 
4.學校餐廳、飲用水衛生之督導之意見 
5.其他有關校內、校外衛生工作之督導之意見 
6.其他推展學校衛生之諮詢事項 

第五條 本章程經衛生委員會及行政會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 
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附件七_104年度大專校院健康促進學校計畫之「i守護愛健康、安全一把罩」各組經費編列表 

104 年度大專校院健康促進學校計畫之「i 守護愛健康、安全一把罩」各組經費編列表 

項

目 
相關單位 

窗

口 
活動名稱 具體措施 

預算細目 

 資本門 經常門 

補助款    補助款 配合款 

設備 講師費 膳食費 
工作

費 
計步器 

評審

費 
印刷費 材料費 雜支 健保費 獎品 獎金 雜支 總計 

1 衛保組 
惠

卿 

體重控制班暨計步器說明會 
辦理「健康減重體重控制班」，利用飲食控制、有

效運動達到減重，搭配計步器使用，透過 E 化網頁

上傳步數，落實自我監測健康行為 

  

4800 18560 2300 10500    2000   2146 46 5000 6000 374 51726 
正確體重控制知能   

卡路里計算   

外食族飲食挑選   

2 衛保組 
惠

卿 
「向菸說不、健康邁步」講座 

辦理菸害防制教育，倡導拒吸二手菸活動，提供拒

菸或戒菸諮詢服務，營造健康校園。 
30000 3200 6000 460     

  

  
  330 10       40000 

3 衛保組 
川

華 
緊急意外處理一把罩講座 1 場 

提升師生在面對緊急意外事故處理的能力，辦理校

園急救教育。 
  3200 6000 460     

  

  
  330 10       10000 

4 衛保組 
川

華 

Hold 住性福  Hold 住愛滋文

宣海報競賽 1 場 

以設計宣導提升兩性尊重觀念與強化學生保護能

力。  
    240 690   3000 

 

12000 
1500 839 75   6000   24344 

5 校安中心 
啟

興 

春暉教育菸害愛滋病有獎徵答

暨社區環保服務活動 

針對全校學生辦理春暉有獎徵答活動，使學生對消

除菸害、愛滋病防治、藥物濫用等有正確的認知與

行動，同步辦理拒吸二手菸社區環保服務活動。 

    3200 1150     
  

  
2170 600 23 3000 2000   12143 

6 生輔組 
毓

庭 
舉辦拒菸 LOGO 設計競賽 

辦理拒菸 LOGO 設計競賽，藉此激發學生創意思考

並瞭解菸害防制之重要，並將意念傳遞至校園各

處。 

      230   3000  5000   500 65   6000   14795 
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7 諮商中心 
月

圓 
愛之抱抱系列講座 

透過愛滋感染者的現身說法，與學生分享愛滋歲月

以及推廣擁抱的「愛之抱抱」活動。 
  3200 6000 230     

  

  
  565 5       10000 

8 體育室 
欽

福 
舉辦體適運動班 

為提升學生的健康體適能，辦理體適能運動班，建

立學生正確的運動觀念，養成規律運動習慣。 
  9600         

  

  
    192       9792 

 

  修正後 核定總計金額 30000 24000 40000 5520 10500 6000 19000 3370 5310 426 8000 20000 374 172800 

 各細項 

  

資本門補助款 30000             30000 

經常門補助款 
 

24000 40000 5520 10500 6000 19000 3670 5310         114000 

配合款                    426 8000 20000 374 28800 
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附件八_各處室未來一年提升教學單位及本身效能之配合工作暨追蹤表 

未來一年內提昇各教學單位及本身效能之配合工作暨追蹤表(初稿) 
104.3.16  

單位 工作項目 

共同學群 電通學群 工程學群 管理暨健康學群  

通識

中心 
體育

室 
電機

系 
電子

系 
通訊

系 
機械

系 
材纖

系 
工設

系 

工管

系 
行銷

系 
資管

系 
護理

系 醫管系  

學務處 

參與每學期一次全校社團指導老師會議暨

研習會(課外活動組) 
2 7 2 1 2 1 4 2 1 2 2 1 1 

 

核心知能講座班級完成率(課外活動組) - - 72 70.2 74.5 70.8 71.8 62.8 58.4 67.9 66.5 - 70.8 
統計至 104.1.29，

明細表如下表 

促進學生心裡正向發展輔導活動(諮商) 1 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2  
促進學生自我瞭解測驗輔導活動(諮商) 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1  

特殊教育學生輔導活動(諮商) 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1  
系導師會議暨座談活動(諮商) 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2  

系績優導師推薦(諮商) 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1  
服務學習課程(開課數) (服務學習中心) 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1  

 

系級 1A 1B 1C 2A 2B 2C 3A 3B 3C 4A 4B 4C 平均 
材纖 13.33 17.78   96.65 88   80.85 91.11   88.89 97.5   71.76  
機械 0 0 0 91.07 100 100 91.07 91.23 81.82 98.08 98.18 98 70.79  
電機 19.15 39.58 2.04 94.34 91.84 100 96.3 87.76 70.59 92.73 98.04   72.03  
電子 0 7.84 4 91.84 94.23 91.12 96.43 98.25 90.2 100 98.21   70.19  
工管 0 0   88.89 17.02   91.49 78   100 92   58.43  
設計 6.12 32.08   20.37 83.64   79.63 90.57   96.08 94.23   62.84  
通訊 7.41 17.65   94.12 95.83   90.91 94.23   100 95.92   74.51  
醫管 0 0   95.83 97.96   96.3 100   100 98   73.51  
資管 4.26 0   86.36 71.43   88.46 90.2   98 93.48   66.52  
行銷 8.89 0   93.18 83.33   90.57 94.12   84 88.89   67.87  
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附件九_亞東技術學院103學年度各系績效統表 

亞東技術學院  103 學年度各系績效統計表(初稿) 
   

資料統計期間 103.8.1~104.3.15(之後每 2 個月更新一次) 
                

104.3.16 
 

權

責

單

位 

區

分 
項目 權責單位 

共同學群 電通學群 工程學群 管理暨健康學群 

總計 

 

通識

中心 

體

育

室 

小

計 

電

機

系 

電

子

系 

通

訊

系 

小

計 

機

械

系 

材

纖

系 

工

商

業

設

計

系 

小

計 

工

管

系 

行

銷

系 

資

管

系 

護

理

系 

醫

管

系 

小

計 
  

學

務

處 

- 兼任社團指導老

師，獲校內社團評鑑

優等以上者(課外活

動組) 

課外組 0 2 2 1 0 2 3 1 1 2 4 0 1 0 0 3 4 13 
統計數據

以人數為

單位 

  
導師班會次數 課外活動組 0 0 0 49 48 35 132 51 31 32 114 28 36 38 25 30 157 403 

 
  

賃居導師訪視人數 生輔組 0 0 0 27 28 20 75 19 36 12 67 7 12 22 17 17 75 217 
 

  
工讀人數 生輔組 0 0 0 60 52 46 158 74 18 86 178 30 25 66 0 73 194 530 

 
  

亞東獎章獲獎人數 生輔組 0 0 0 20 20 10 50 12 15 9 36 1 5 0 5 11 22 108 
 

  弱勢助學金申請人

數 
生輔組 0 0 0 44 73 36 153 77 22 55 154 30 42 38 13 56 179 486 
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特教生輔導座談會 諮商中心 0 0 0 1 1 1 3 1 1 0 2 1 1 1 0 1 4 9 

 
  促進學生自我瞭解

測驗輔導活動 
諮商中心  0 0 0 3 3 2 8 3 2 2 7 2 2 2 3 2 11 26 

 
  系績優導師 諮商中心 0  0  0 2 2 1 5 2 1 1 4 1 1 1 1 1 5 14 

 
  完成志工服務人數 軍訓室 0 0 0 260 313 206 779 329 179 241 749 193 232 234 0 303 962 2490 

 
  

修讀服務學習課程

人數 
服務學習中心 151 44 195 0 0 0 0 0 44 33 77 0 123 38 49 92 302 574 

 

  
服務學習課程開課

數 
服務學習中心 3 1 4 0 0 0 0 0 1 1 2 0 2 1 1 1 5 11 

 

 


