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102 學年度第 1學期學務處第 2 次主管會議紀錄 

壹、時間：102 年 9 月 24 日(星期二)，中午 12:00 

貳、地點：方城 201 會議室 

参、主席：黃茂全學務長 

肆、出席：課外活動組張淑貞組長、生活輔導組沈麗華組長、諮商中心賴月圓主任、軍

訓室暨校安中心郭仲堡主任、聯合服務中心陳正道主任、衛生保健組李靜芳組長 

伍、紀錄：岳擎天 

陸、主席報告： 

一、安排外賓來學校演講，最好是主管或同仁已聽過；確實很有案例及實力者優先；讓

老師願意留下來聽。 

二、成果展能動態展示就減少靜態展示，才有活力。例如教學研究會由學生表演或有老

師參與的成果分享；會更引起共鳴。 

三、預算制度的精神是掌握經費與成果的基本方法，請確實執行。下次會議討論各組預

算與成果追蹤表，希望用經費追蹤計畫成果。 

四、學務 E化，請安排一位以上同仁規劃內容，將來自 8月 1日起學生或老師的成果才

能逐漸建檔，並與圖資處串聯。預計 9月 27 日中午會議討論。 

五、主管除參加外面會議外，建議每天在辦公室時間 1小時以上。 

六、自 10 月起歡迎同仁將本身業務內容，與同仁分享。將至各單位了解大家的業務內容

及討論。 

七、學務雷達圖參考資料，由學務處決定 8~12 個橫座標的軟能力。(附件一) 

版本-1 
幸福力 學習力 語文力 想像力 溝通力 國際力 策劃力 資訊力 

實作力 行銷力 組織力      

版本-2 人文涵養 資訊科技 問題解決 創新創意 溝通表達 團隊合作 規劃整合 敬業樂群

版本-3 實務 倫理 創新 溝通 統整 熱誠 專業 關懷 

八、學務處本部業務將重新討論，以免漏接。(附件二) 

九、各單位相關數據及活動報表要隨時準備好。 

十、各單位可製作優良學務成果專輯，如社團指導老師、優良導師、協助校安及諮商的

教職員等。 

十一、可否利用期中導師研討會的時間辦理「多元創新品德研討會」。 

 

柒、各組報告事項： 

一、課外活動組： 

(一)102 學年度「標竿學校參訪活動」辦理方案，請 鈞長指示。 

（承辦人：課外組楊慧雯） 

1.參訪龍華科技大學學生事務處（半日活動，內部控制）或參訪玄奘大學學生事務處（半

日活動，邀請其他教師及學生社團） 

2.原工作項目經費不足，擬從其他工作項目流用（支應）。 

(1)經費預算表 
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支出項目 單價 數量 小計 編列說明 預算來源 

交通車租

用費 
6,000 元 1 部 6,000

板橋-玄奘大學半

日來回 
學輔經費 

平安保險

費 
93 元 40 人 3,720

旅平險保額 300

萬/人 
學輔經費 

膳食費 120 元 40 人 4,800 半日活動 學輔經費 

禮品費 1,600 元 1 批 1,600

玄奘大學學務長

及玄奘大學學務

處全處禮盒共 2

份 

需請學務長支應 

總計 
學輔經費 14,520 元

擬自 

1. 2-3-3-2 亞東家族活

動流用 5,672 元 

2. 4-2-2-3 學務工作人

員知能研習流用

8,848 元 

校內預算 1,600 元  

會議決議：參訪玄奘大學，並邀請各群長及每學群兩位老師參與。 

(二)獎補助款訪視協助事項 

1.訪視日期：102 年 10 月 3 日（四） 

2.請學務處各單位提供訪視佐證資料影本： 

(1)訪視資料：101年度整體發展獎補助款經費 

(2)各組請參照附件三所承辦活動提供簽呈影本、活動計畫書、活動簽到表、粘存單收據

影本、會議紀錄等佐證資料，如有使用印刷費請另提供影印資料或文宣品（成果報告將

統一由課外活動組至系統印製）。 

(3)請課外組提供各項資本門照片，並請提供使（借）用紀錄（影本可）。 

(4)請課外組提供社團指導老師授課大綱、課程紀錄（成果）、課程簽到表及簽呈影本。 

(5)以上資料請於 9 月30日（一）中午12點前提供一式一份書面紙本惠擲課外活動組楊

慧雯處，毋需裝訂或使用資料夾。 

二、生活輔導組： 

(一)102學年度種籽幹部研習活動實施計畫 

1.時間： 

日間部研習時間：102年10月02日(三)12：30-14：30 

進修部研習時間：102年10月02日(三)18：30-20：00 

2.地點：元智大樓1樓視聽教室 

3.參加人員：各班班代、副班代、風紀股長 

4.研習課程表： 

亞東技術學院 102 學年度種籽幹部研習活動 

課     程     表 

時間 課程內容 

日間部 進修部 日間部 進修部 
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亞東技術學院 102 學年度種籽幹部研習活動 

課     程     表 

時間 課程內容 

12:30-12:50 18:30-18:40 集合 

12:50-13:00 18:40-18:45 學務長致詞 

13:00-13:15 18:45-18:55 班級幹部執掌說明 

13:15-13:25 18:55-19:02 課外活動組專案說明 

13:25-13:35 19:02-19:09 衛生保健組專案說明 

13:35-13:45 19:09-19:16 諮商中心專案說明 

13:45-14:00 19:16-19:23 校安中心專案說明 

14:00-14:30 19:23-19:30 生活輔導組專案說明 
聯合服務中心 

專案說明 

 19:30-20:00  生活輔導組專案說明 

5.協助事項： 

(1)煩請各組於09月26日(四)前回傳宣導檔案及當日負責說明人員名單給生輔組靜怡

(citseng@mail.oit.edu.tw)。 

(2)如有文宣資料需放置資料袋，也請於09月26日(四)前送至生輔組(方城103)/日夜間共

107份。 

(二)102清寒工讀金學務處各組分配 

此工讀金為教育部撥款金額，於12月底前報支完畢，擬分配以下金額。 

分配單位 計畫編號 名稱 清寒工讀金額 

學生事務處 130004-01 102 清寒工讀金 $11,163 

生活輔導組 131011-03 102 清寒工讀金 $11,169 

課外活動組 132011-02 102 清寒工讀金 $11,163 

衛生保健組 133005-02 102 清寒工讀金 $11,163 

諮商中心 134010-02 102 清寒工讀金 $11,163 

軍訓室暨校安中心 136002-02 102 清寒工讀金 $11,163 

聯合服務中心 125003-02 102 清寒工讀金 $11,163 

總額 $78,147 

(三)103 年度公民素養規劃活動 

    以各組分配之相關活動辦理，規劃生活學習圈結合五大素養及三大精神活動，協請

各組共同辦理，以下規畫課程提請討論。學務處各組負責人暫訂 9月 27 日早上 10:00 開

會討論活動執行及注意事項。(詳細內容如附件四) 

組別 負責活動 

生活輔導組 小語，公民在找你 Color House  創，新酷事 啡你莫屬 

課外活動組 校園公共議題辯論賽 綠園盪漾趣   

衛生保健組 健康餐 DIY 守護生命守護愛   

諮商中心 生命系列講座    
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校安中心 揮揮掃帚垃圾帶走 我來保護，無懼馬路   

三、衛生保健組 

案由：本校添購自動體外心臟電擊去顫器(Automated External Defibrillator，簡稱 AED)

一台，請討論購買 AED 後本校設置地點，請審議。 
說明： 

1.本組已於 8月 14 日填報校內預算會計系統添購 AED 一台，目前尚在採購流程處理中，

因依據公共場所必要緊急救護設備管理辦法第五條表示在公共場所設置 AED 時應符合下

列規定: 

(1)AED 應置放於場所內明顯、方便取得使用之處，並附 AED 操作程序。 

(2)應於該場所平面圖上標示 AED 位置，並於重要入口、AED 置放處設有明顯指示標示。

(3)應有保護外框、警報及警鈴功能。(如附圖) 

請評估校園可擺放位置，因此，建議: 

A.擺放地點為衛生保健組門口外，但須另外設置監視錄影器及專用電話線。 

B.警衛室外，已有監視錄影器並且 24 小時有人看管，需加裝專用電話線(因當有人啟動

AED 時，系統將自動發送簡訊通報)，請委員討論。 

2.經主管會議討論過後，送衛生委員會會議審議。 

 
會議決議：以方案 B地點放置 

捌、臨時動議 

 

玖、散會 
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附件一 

課外活動組 軟能力指標雷達圖範例 

  能力指標 人文

涵養

資訊

科技

問題

解決

創新

創意

溝通

表達

團隊

合作 

規畫

整合

敬業

樂群  活動名稱 

校內 

新生入學典禮表演 2 1 1 3 2 2 

社團好好玩課程 1 2 1 3 2 

志工訓練 1 1 1 1 2 2 

社團成果發表 2 2 1 1 2 

社團課程 2 2 

校內才藝競賽獲獎 

校外 

總統府假日參觀南苑表演 1 2 2 2 1 

2013 Clear the world 1 2 3 1 2 

帶動中小學 1 1 

教育優先區 1 1 

地區性才藝競賽獲獎 

全國性才藝競賽獲獎 

國際

性 

國際性才藝競賽獲獎 

國際志工 2 2 3 2 3 3 3 2 
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附件二 

學務長室業務移交狀況說明表                  （製表日期：102.9.16） 

序號 業務項目註 1 資料來源 

移交歷程 備註 
處本-慧雯 102.1.31 移交說明 家綾 102.9.15 移交規劃建議 

移交日期 
接任單位/ 
接任人 

移交日期 
接任單位/ 
接任人 

1.  學生事務處單位章 吳家綾交接表 102.2.20 諮商中心/華晟彣  行政與資訊人員  

2.  學務符合章 吳家綾交接表 102.2.20 諮商中心/華晟彣  行政與資訊人員  

3.  學務處小章 吳家綾交接表 102.2.20 諮商中心/華晟彣  行政與資訊人員  

4.  學務處公文登記桌 吳家綾交接表 102.2.20 諮商中心/華晟彣
 課外組/擎天（暫

代） 
 

5.  學務處業務信箱意見回覆 吳家綾交接表  102.2.20 諮商中心/華晟彣
 課外組/欣璇（暫

代） 
 

6.  
經管文件 
(1) 99-105 校務發展計畫

書 
吳家綾交接表  102.2.20 諮商中心/華晟彣

 
課外組/慧雯（暫

代） 

 

7.  

經管文件 
(2) 102 年度 10 月份技專

校院校務基本資料庫

資訊系統填表手冊。 

吳家綾交接表  102.2.1 
課外組/慧雯 

（交接期暫行） 

 
課外組/慧雯（暫

代） 

 

8.  

經管文件 
(3) 行政會議、校務會議、

導師會議、董事會議彙

整 

吳家綾交接表  102.2.20 諮商中心/華晟彣

 
1. 課外組/慧雯

（暫代） 
2. 導師會議/諮

商中心 

導師會議於

100 學年度

即已移交諮

商中心，除

學務長簡報

製作外 
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序號 業務項目註 1 資料來源 

移交歷程 備註 
處本-慧雯 102.1.31 移交說明 家綾 102.9.15 移交規劃建議 

移交日期 
接任單位/ 
接任人 

移交日期 
接任單位/ 
接任人 

9.  
經管文件 
(4) 召開學生事務會議及

學務主管會議 
吳家綾交接表  102.3.4 諮商中心/華晟彣

 
課外組/慧雯（暫

代） 

 

10.  
經管文件 
(5) 績優導師及學生申訴

已轉諮商中心 
吳家綾交接表  102.3.4 

諮商中心/黃柏威

諮商中心/賴月圓

 
諮商中心 

 

11.  
經管系統文件 
(1) 數位導播系統（穿堂兩

台電視） 
吳家綾交接表 - 原為華晟彣業務 

 
課外組/慧雯（暫

代） 

 

12.  
經管系統文件 
(2) 學務處業務信箱意見

回覆 
吳家綾交接表 - - 

 
課外組/欣璇（暫

代） 

 

13.  

未處理完竣之經辦業務 
(1) 學生事務會議 (會議

記錄需上簽) 
A. 102 年 10 月 02 日(三)  

102(1)學生事務會議  
B. 103 年 01 月 08 日(三)  

102(2)學生事務會議 

吳家綾交接表 102.3.4 諮商中心/華晟彣

 

人選未定 

 

14.  

未處理完竣之經辦業務 
(2) 學務主管會議(會議記

錄需上簽)-於每月第 2
週召開 

吳家綾交接表 102.3.4 諮商中心/華晟彣

 
課外組/擎天（暫

代） 
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序號 業務項目註 1 資料來源 

移交歷程 備註 
處本-慧雯 102.1.31 移交說明 家綾 102.9.15 移交規劃建議 

移交日期 
接任單位/ 
接任人 

移交日期 
接任單位/ 
接任人 

15.  

未處理完竣之經辦業務 
(3) 填寫 1012 學年度校務

基本資料庫，10/17 前

填報完畢，書面資料於

附件二。 

吳家綾交接表    
課外組/慧雯（暫

代） 

 

16.  

未處理完竣之經辦業務 
(4) 請各單位填寫內控風

險評估資料表，如附件

三。 

吳家綾交接表 102.3.14 
聯合服務中心/ 
陳正道主任 

 聯合服務中心 

 

17.  績優導師 學務處網頁-業務說明 102.3.4 諮商中心/黃柏威  諮商中心  

18.  學生事務會議 學務處網頁-業務說明 102.3.4 諮商中心/華晟彣  行政與資訊人員  

19.  學生申訴 

1. 學務處網頁-業務

說明 
2. 學務處網頁-文件

下載 

102.3.4 諮商中心/賴月圓  諮商中心/賴月圓

 

20.  學輔計畫 學務處網頁-業務說明 102.2.1 課外組/慧雯 102.2.1 課外組/慧雯  

21.  性別平等教育 

3. 學務處網頁-業務

說明 
4. 學務處網頁-文件

下載 

102.2.1 課外組/慧雯 102.8.1 秘書室/玟伶 

因有案件持

續 

22.  處務會議紀錄 學務處網頁-業務說明 102.2.1 諮商中心/華晟彣  行政與資訊人員  
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序號 業務項目註 1 資料來源 

移交歷程 備註 
處本-慧雯 102.1.31 移交說明 家綾 102.9.15 移交規劃建議 

移交日期 
接任單位/ 
接任人 

移交日期 
接任單位/ 
接任人 

23.  領袖高峰會暨意見反應 學務處網頁-業務說明 102.2.1 停辦 
102.8.1 

課外組/慧雯 
學務長及校

長座談 

24.  特色主題計畫 學務處網頁-業務說明 102.3.4 諮商中心/賴月圓  諮商中心/賴月圓  

25.  E 化系統 學務處網頁-文件下載 102.2.1 諮商中心/華晟彣  行政與資訊人員  

26.  E-mentoring 學務處網頁-相關連結 102.2.1 諮商中心/華晟彣  行政與資訊人員  

27.  學務電子報 學務處網頁-相關連結 102.2.1 諮商中心/華晟彣
 課外組/慧雯（暫

代） 
 

28.  校外資源 學務處網頁-相關連結 102.2.1 諮商中心/華晟彣  行政與資訊人員  

29.  性別平等教育資訊網 學務處網頁-相關連結 102.2.1 課外組/慧雯 102.8.1 秘書室/玟伶 
因有案件持

續 

30.  學輔經費管控系統 學務處網頁-相關連結 102.2.1 課外組/慧雯 102.2.1 課外組/慧雯  

31.  學務處行事曆 學務處網頁-相關連結 102.2.1 諮商中心/華晟彣 102.8.1 行政與資訊人員  

32.  
方城 50210 會議室借用與

財產管理 
空間管理 102.2.20 

諮商中心/華晟彣 
102.9.16 

軍訓室暨校安中

心/郭仲堡主任 
 

註： 
1. 業務項目取自前行政與資訊人員吳家綾移交表及學生事務處網頁。 
2. 慧雯自 102.1.31 即離開處本部於 2/1 轉任課外活動組，依前任學務長指示移交各項業務並填有移交表送人事室備查。 
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附件三 101 年度獎補助款經費支用表（未含授課指導老師費及資本門） 

序號 活動項目 辦理時間 獎助金額
使用單位

及用途 

1 1002 第 1 次自治性社團負責人暨學生議會會議 2012/3/2 2,250 
課外組/召
開會議 

2 1002 第一次班代表大會 2012/2/22 1,228 
課外組/召
開會議 

3 1002 畢業委員會第一次會議 2012/3/8 2,400
課外組/補
助社團辦

理會議 

4 1002 友善校園周活動 2012/2/20 -2012/3/2 25,000 

軍訓室暨

校安中心/
宣導及競

賽 

5 1002 第二次班代表大會 2012/3/28 1,175 
課外組/召
開會議 

6 1002 第 2 次自治性社團負責人暨學生議會會議 2012/3/22 2,120 
課外組/召
開會議 

7 打造品德影響力講座-從人格九型談人際關係 2012/4/3 3,200 
生活輔導

組/專題講

座 

8 打造品德影響力講座-無毒有我 有我無毒 2012/5/18 9,600 
生活輔導

組/專題講

座 

9 
「The Key of Love--性別平等教育」探索教育體

驗營 
2012/4/29 

38,212 

諮商中心

/戶外體驗

營 

10 
「大學必修學分之 6 堂愛情魔法課」兩性關係

成長團體 
2012/3/21-2012/5/9 

42,500 

諮商中心/
成長團體

系列課程

11 
「Touch your bear～悄悄傳遞你的愛」性別平等

傳情活動 
2012/3/5-2012/3/16 

8,000 
諮商中心/
傳情活動

12 自治性社團幹部會議-工管系學會 2012/4/12 1,000 
課外組/補
助社團辦

理會議 

13 1002 第 3 次自治性社團負責人暨學生議會會議 2012/4/26 2,000 
課外組/召
開會議 

14 1002 第 4 次自治性社團負責人暨學生議會會議 2012/5/31 2,000 
課外組/召
開會議 

15 
自治性社團幹部會議-學生會畢委會 1002 第 2
次會議 

2012/4/19 2,800 
課外組/補
助社團辦

理會議 

16 學生自治活動-自治性社團負責人選舉 2012/5/7~2012/5/8 6,400 
課外組/補
助社團辦

理會議 
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序號 活動項目 辦理時間 獎助金額
使用單位

及用途 

17 100 學年志工服務補救措施實施計畫 2012/6/25- 2012/6/26  19,800 
學務處各

組/講座與

實作 

18 自治性社團幹部會議-護理系學會 

2012/4/13 2012/4/20 
2012/5/4 2012/5/11 

2012/5/18 2012/5/31 
2012/6/1 2012/6/8 
2012/6/9 2012/6/15 

2012/6/22  

13,200 
課外組/補
助社團辦

理會議 

19 1002 第 5 次自治性社團負責人暨學生議會會議 2012/7/24 2,000 
課外組/召

開會議 

20 1011 自治性社團幹部教育訓練 2012/8/14 2012/8/16 
2012/8/21 

7,320
課外組/辦

理社團訓

練活動 

21 暑假優先區活動 2012/8/14~2012/8/17 20,000 
課外組/補

助學生辦

理營隊 

22 給未來的自己-新生品德定向 2012/9/11 11,376 
生活輔導

組/定向實

作 

23 
打造品德影響力-奧林匹克精神對成功人生的

啟發 
2012/9/11 3,200 

生活輔導

組/專題講

座 

24 
1011 學期第一次自治性社團負責人暨學生議會

會議 
2012/9/10 1,840

課外組/召
開會議 

25 
自治性社團幹部會議-學生會畢委會 1011 第 1
次會議 

2012/10/4 3,600 
課外組/補
助社團辦

理會議 

26 友善校園週 2012/9/17-2012/9/28 9,800 

軍訓室暨

校安中心/

簽署及宣

導 

27 1011 學期第二次班代表會議 2012/10/15 979
課外組/召
開會議 

28 
自治性社團幹部會議-學生會畢委會 1002 第 2
次會議 

2012/10/19 574
課外組/補
助社團辦

理會議 

29 工讀與弱勢助學輔導-工作態度 2012/10/16 14,200 
生活輔導

組/專題講

座 

30 
1011 學期第二次自治性社團負責人暨學生議會

會議 
2012/10/18 2,000 

課外組召

開會議 

31 1011 學期第三次班代表會議 2012/11/19 1,036 
課外組召

開會議 
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序號 活動項目 辦理時間 獎助金額
使用單位

及用途 

32 花現心亞東-感恩爆米花傳情 2012/11/19~2012/11/23 12,624 
生活輔導

組/影片欣

賞 

33 
1011 學期第三次自治性社團負責人暨學生議會

會議 
2012/11/23 2,000 

課外組召

開會議 

34 星期三的人際幸福學 2012/11/21-2012/11/28 
11,288 

諮商中心

/成長團體

系列活動

35 工讀與弱勢助學輔導-影片欣賞 2012/11/26 2012/11/28 11,000 
生活輔導

組/影片欣

賞 

36 1011 護理系系學會幹部會議 2012/11/9  2012/11/16 
2012/11/23 

2,078 
課外組/補
助社團辦

理會議 

37 101 學年度第 1 學期第 3 次畢委會會議 2012/12/6  2012/12/6 200 
課外組/補
助社團辦

理會議 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13 
 

附件四 103 年度公民素養生活學習圈規劃活動初稿 

活動名稱 Color House 結合社團： 設計系學會 
結合素養 □倫理  □民主 □科學  ■美學  □媒體 
扣合精神 □公共性 ■自主性 ■多樣性 

預期參加人數 師長：2 學生：20 

課程內容說明 

方城 108 空間長期以來提供許多書籍、咖啡及多個座位，一直是

學生於下課時間可以休息、討論作業及聚會的地方，此次由設計

系學會發起咖啡廳彩繪創意活動，以愛心、愛物精神交由學生秉

持巧手工藝及創新精神，自由發揮下使方城 108 師生互動坊的公

共空間漆上色彩，將使整體空間更具親切性、創意性，更可賦予

學生發揮想像的能力，與學校空間緊密結合。 

 
活動名稱 小語，公民在找你 結合社團： 學生會 
結合素養 ■倫理  ■民主 □科學  □美學  □媒體 
扣合精神 ■公共性 □自主性 ■多樣性 

預期參加人數 師長：2 學生：100 

課程內容說明 

舉辦徵選公民小語競賽，以愛心精神引導學生以一句簡扼的話宣

導公民素養之科學、民主、美學、媒體、倫理等五大素養元素，

並由師長選出適當之小語進行置掛，並在廁所空間設置壓克力透

明宣導框，以將學生自發產生之公民小語潛移影響其他學生。 

 
活動名稱 創，新酷事 結合社團： 學生會 
結合素養 □倫理  ■民主 □科學  □美學  ■媒體 
扣合精神 ■公共性 □自主性 □多樣性 

預期參加人數 師長：2 學生：40 

課程內容說明 接續第二期發現亞東校園新生命活動，將票選出來的角落名稱進

一步辦理說故事比賽，以本校創新及三愛的愛物精神，分組報名

運用媒體科技製做成微電影，讓學生自行加入對故事的想像及渲

染，使微電影與名稱緊緊結合，成為符合其名之故事或傳說，除

使校內師生加深角落名稱印象外更加強學生使用媒體表達意見

的能力。 

 
活動名稱 啡你莫屬 結合社團： 親善大使團 
結合素養 □倫理  □民主 ■科學  ■美學  □媒體 
扣合精神 ■公共性 □自主性 □多樣性 

預期參加人數 師長：3 學生：80 

課程內容說明 延續第二期朝外咖啡研習學習後，第三期將以方城 108Color 
House 為立足場所，從咖啡豆選取、烘培、磨豆及沖泡技巧為講

習內容，於校內辦理咖啡講座，並以愛人、愛物精神從中帶出各

種社會公共性議題，以咖啡產地公平交易問題及種植咖啡樹所造

成之環境生態問題，讓學生進行反思討論，以身為地球村居民自

居，除享受咖啡圍繞的幸福感外更維持環境的永續發展。 
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活動名稱 健康餐 DIY 結合社團： 熱血保衛社 
結合素養 □倫理  □民主 ■科學  □美學  □媒體 
扣合精神 □公共性 ■自主性 ■多樣性 

預期參加人數 師長：2 學生：40 

課程內容說明 認識食物的多樣性，現代人長期處於各類多鈉及高卡路里食物

下，雖吃得開心卻讓身體負擔加重，並造成多種身體疾病的種

因，熱血保衛社讓學生從吃的開始遠離許多加工食品，邀請健康

達人教導學生以低卡低鈉吃得健康、活得健康為主軸，以愛人精

神介紹各項食物卡路里並直接進行 DIY 食物製作。 

 
活動名稱 守護生命守護愛 結合社團： 護理系學會 
結合素養 ■倫理  ■民主 □科學  □美學  □媒體 
扣合精神 ■公共性 ■自主性 □多樣性 

預期參加人數 師長：2 學生：80 

課程內容說明 延續第二期獲好評之社區關懷活動，將結合教師與學生進行組

隊，與週遭鄰里發展友好回饋，藉由教師專業及學生發揮所學專

長，從健康促進及平日用藥方法持續關懷學校鄰近長輩，分組方

式使學生學習在團體中與他人和諧相處能力及養成倫理關懷能

力，並從中學習處理公共事務之技巧，使長輩感受本校三愛精神。

 
活動名稱 我來保護，無懼馬路 結合社團： 康輔社 
結合素養 ■倫理  ■民主 □科學  □美學  □媒體 
扣合精神 □公共性 ■自主性 □多樣性 

預期參加人數 師長：4 學生：20 

課程內容說明 校區地處板橋土城交界，故校園外之馬路於中午時常車水馬龍，

而學生及居民又常於此時步行至附近吃中餐，過馬路時常步步為

營，以愛人精神保護居民能安心過馬路，學生發起志工自主於中

午人多時刻擔任安全守護導引，除訓練學生現代民主意識與公民

德行的能力外並具負責守法的知能。  

 
活動名稱 揮揮掃帚垃圾帶走 結合社團： 學生會 
結合素養 ■倫理  ■民主 □科學  □美學  □媒體 
扣合精神 ■公共性 ■自主性 □多樣性 

預期參加人數 師長：3 學生：50 

課程內容說明 延續第二期愛護社區路面無垃圾活動，因本校學生常於鄰近社區

走動，並多居住於附近住宅區內，發覺社區菜市場及醫院附近路

面常有菸蒂或隨手丟的垃圾，居住於此地更促使學生以愛人、愛

心精神帶動自主清潔關懷社區，除自行維護校區周圍環境，以投

身其中之方式進行掃街，帶動社區環保意識成長。 
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活動名稱 綠園盪漾趣 結合社團： 園藝社 
結合素養 ■倫理  ■民主 □科學  □美學  □媒體 
扣合精神 □公共性 □自主性 ■多樣性 

預期參加人數 師長：2 學生：40 

課程內容說明 接續第二期綠園盪漾趣活動已於校園內廣設解說牌，以愛物精神

活用設備，製作學習單吸引鄰近國小及幼稚園學生，以關懷社

區、社群方式由園藝社帶領他們認識本校各類多種植物，並藉此

活絡學校間關係。 

 
活動名稱 公共議題辯論賽 結合社團： 學生會 
結合素養 □倫理  ■民主 □科學  □美學  ■媒體 
扣合精神 ■公共性 □自主性 □多樣性 

預期參加人數 師長：2 學生：50 

課程內容說明 延續第二期活動，辯論以社會時事目標議題，結合社會公共性精

神，進行公開分組報名及正反兩方辯論活動，運用民主程序進行

決定和處理衝突發生之過程，學習尊重不同的意見及族群，更強

化公共性思辨能力，於蒐集資料程序中使用各媒體平台進行分析

推理，帶動學生具有批判心及具篩選各類資訊之能力，內化融合

為自身知識及語言能力。 

 
活動名稱 生命系列講座 結合社團： 巢居社 
結合素養 ■倫理  □民主 □科學  □美學  ■媒體 
扣合精神 □公共性 □自主性 ■多樣性 

預期參加人數 師長：2 學生：100 

課程內容說明 邀請公眾名人或具獨特事蹟成功之社會人士，以分享生命、面對

面近距離面談之方式，與學生分享多樣視野卻同樣熱情的生命，

使學生了解倫理實踐在生命經營關係的重要性，並遵守現代公民

需具備之法律知能、學習如何積極表達及反思。 

 

 


